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Indicateurs de résultats et de performance pour la formation professionnelle

Wetireen | Mietire en place
Mettre en place ne | unedémarche | Mettre en place
ISensibilsation a a violence et au | sensibiisation RSE mieux se connaitre pour | Co-deéveloppement et | une démarche | démarche RSE RSE une démarche | Mettre en place _pettre en place RSt devenr référent

it de 1 formation Formation Management Formation RSE harcéle " ensibisation ASE | Dialogue Soclal semble | coopération Rt RsE
38 4mars 2022 182 cécembr 16 janvier 2023 98 10 mars 2023 19 octobre 20; 3 novembr 17 et 21 novembre 2023 | 15 novembre 2023 _| 16/17/30 nov et 1 déc [11 décembr 12 janvier 2024 16/12/23 et 20/01, & fewrier202a et Tomai2024 | 27maizozd | 28mmi 2020 | Tet2joilet2024 3008 20 110 2020 Total
s a s 2 4 s s 4 s 7 4 13 a 5 s s 5 a 4 125
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 75% 100% 100% 100% T00% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0%
o % 0% 5% o% o o% 20% % o% o% o% o o o o% o o% 0% o% % o% 1%
o % % o % o o o o 0% 25% o o o o 20% o % % o % o 2%
100% 100% T00% NE 1005 100% T00% T00% as T00% 100% To0% 100% T00% T00% 00% 100% 100% T00% T00% 100% 00% 00%
408 475 472 NE 477 467 467 470 467 25 477 471 482 438 482 458 428 476 24 465 475 493 460
100% 100% NE 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 80% 100% 200% 100% 9%
NE 100% 100 100% 100% 100% 100% 1000 100% 100 1000 100 100% 1000 100% 100% 1000 100% 100% 00

v3-0s/12/22




